[bookmark: _Согласие_на_обработку]Согласие на обработку персональных данных
Настоящим я, действуя свободно, своей волей и в своем интересе, а также подтверждая свою дееспособность, проставляя галочку напротив текста «Я предоставляю свое согласие на обработку персональных данных», и нажимая на кнопку отправки заполненной формы, даю свое согласие следующему оператору персональных данных (далее — Согласие):
ООО «РЕСУРС ГРУПП», оператору персональных данных, расположенному по адресу: 127006, г. Москва, вн.тер.г. муниципальный округ Тверской, ул. Садовая-Триумфальная, д. 10/13, стр. 3.
Принимая настоящее согласие и оставляя свои данные в приложении www.regrovahta.ru (платформа), принадлежащем Компании, путем заполнения полей формы обратной связи либо осуществляя любое другое взаимодействие с платформой и предоставляя Компании свои персональные данные я:
- подтверждаю, что все указанные данные принадлежат лично мне;
- подтверждаю и признаю, что мной внимательно в полном объеме прочитано данное согласие, текст согласия и условия обработки персональных данных мне понятны;
- даю свое согласие на обработку персональных данных, а именно на совершение действий, предусмотренных п. 3 ч. 1 ст. 3 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ «О персональных данных»;
- даю согласие на передачу своих персональных данных третьим лицам:
– заказчикам услуг аутстаффинга, с которыми у Компании заключен договор. 
– партнерам Компании.
– сервисам, предоставляющим услуги развертывания и эксплуатации IT-решений;
– организации, осуществляющей обучение;
– авиационным и железнодорожным перевозчикам.
С полным перечнем третьих лиц можно ознакомиться по ссылке: 
Согласие на обработку персональных данных является конкретным, предметным, информированным, сознательным и однозначным.
Согласие дается на обработку следующих персональных данных:
- фамилия, имя, отчество;
- дата и место рождения;
- адрес электронной почты;
- номер мобильного телефона
- адрес постоянного/временного места регистрации;
- сведения о документе, подтверждающем изменение Ф.И.О;
- сведения о составе семьи;
- сведения о документе, удостоверяющем личность;
- гражданство;
-идентификационный номер налогоплательщика;
- сведения о профессиональной/трудовой деятельности; сведения о трудовом и страховом стаже; о документе, подтверждающем трудовой стаж;
- сведения об образовании;
- СНИЛС;
- ИНН;
- Фото для документов.

Цель обработки персональных данных: 
 - осуществление обратной связи;
-  проверка на полноту предоставляемых сведений и оценки пригодности к осуществлению трудовых обязанностей в рамках предоставления услуг аутстаффинга;
- организация прибытия на рабочее место, включая приобретение и оформление проездных документов (авиа- и ж/д билетов) после успешной проверки;
- обеспечение организации и проведения профессионального обучения, переподготовки, повышения квалификации, а также проведения обязательной периодической проверки знаний и оформления допусков к выполнению работ в целях подготовки и допуска кандидатов к выполнению трудовых функций на рабочем месте.
Основанием для обработки персональных данных является:
•	согласие субъекта персональных данных на обработку его персональных данных;
В ходе обработки с персональными данными будут совершены следующие действия: сбор; запись; систематизация; накопление; хранение; использование; передача; блокирование; удаление; уничтожение.
Указанное согласие действует с момента предоставления данных и может быть отозвано путем подачи заявления Администрации платформы с указанием данных, определенных ст. 14 Закона «О персональных данных».
Отзыв согласия на обработку персональных данных может быть осуществлен путем направления Пользователем соответствующего распоряжения в простой письменной форме на адрес электронной почты (E-mail): office@regro.ru. 
Компания прекращает обработку персональных данных в следующих случаях:
•	по достижении целей их обработки, либо в случае утраты необходимости в достижении этих целей;
•	по требованию субъекта персональных данных, если обрабатываемые в Компании персональные данные являются неполными, устаревшими, неточными, незаконно полученными или не являются необходимыми для заявленной цели обработки;
•	в случае выявления неправомерной обработки персональных данных, если обеспечить правомерность обработки персональных данных невозможно;
•	в случае отзыва субъектом персональных данных согласия на обработку его персональных данных 
•	в случае ликвидации Компании.
В случае отзыва вами или вашим представителем Согласия Компания вправе продолжить обработку персональных данных без него при наличии оснований, указанных в пунктах 2–11 части 1 статьи 6 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»
Администрация платформы имеет право вносить изменения в настоящее согласие. При внесении изменений в актуальной редакции указывается дата последнего обновления. Новая редакция согласия вступает в силу с момента его размещения, если иное не предусмотрено новой редакцией согласия.
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